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tuloksista — InnovaatioSilta-hanke

14.3.2025
Yrityshaastatteluiden perusteella yritykset tarvitsevat tukea teknologian, osaamisen ja prosessien
kehittamisessa. Innovaatiokulttuuri on olennaista yrityksissa. Sita voidaan tukea rohkaisemalla ideointiin,

kuuntelemalla ja kasittelemalla kaikkien ehdotuksia, mahdollistamalla kokeilua ja oppimalla virheista.

Podcastin tekstivastine »

Tama podcast on tehty osana Innovaatiosilta Pk-yritykset ja AMK:t yhdessa yli innovaatioesteiden -hanketta,
jonka toteutuksesta vastaavat kolme korkeakoulua, Centria, SeAMK ja SAMK. Hanke rahoitetaan Ty0 ja

elinkeinoministerion toimintaympariston kehittamisavustuksesta, Keski-Suomen ELY-keskuksen kautta.
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