Yrittajyyden ja palkkatyon yhdistely
on osa nykyaikaista tyoelamaa
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Erilaiset ja vaihtuvat tavat yhdistella palkkaty6ta, sosiaaliturvaa ja yrittajyytta ovat yleistyneet ja tulevat
yleistymaan yha enemman tulevaisuudessa. Hybridiyrittdjyys, eli sivutoimisen yrittdjyyden yhdistdminen
palkkaty6hon, on yha yleisempéaé. Seingjoen ammattikorkeakoulun toteuttaman, sivutoimiyrittdjille suunnatun
kyselyn perusteella suurin osa vastaajista koki, etta yrittdjyyden ja palkkatydn yhdistaminen on heille mieluisin
tapa toteuttaa tyOuraa. TAma osoittaa, ettd suurimmalle osalle sivutoiminen yrittajyys ei ole pakkovalinta

taloudellisen tilanteen tai tydmarkkinoiden vuoksi vaan itse valittu toimintamalli.

Kuva: Peka Tradingin Esa Kankaanpaa ja Kari Perala. Kuva: Tiina Hietala

Kauhavalaiset Esa Kankaanpaa ja Kari Perala ovat pyotrittdneet Peka Trading ky -nimella
maahantuontiyritysta eri verkkokauppoineen jo yli 10 vuotta palkkatytn ohessa. Yritys on erikoistunut

maalausteollisuuden suodattimiin, maalauskammioihin seké esikasittelytiloihin. Peralé kertoo:

— Niin kuin monta kertaa elamassa asiat alkavat puolittain vahingossa. 2010 Perustettu yritys lahti liikkeelle

markkinoiden tarpeesta tuoda kohtuuhintaisia ampumavarusteita Suomeen. Pojan vasenkatisyys aiheutti sen,
etté aloin etsiad varusteita Euroopasta, koska Suomesta niita ei jarkevaan hintaan kasvavalle nuorelle 16ytynyt.
Silloin I8ysin saksalaisen yhteistybkumppanin, jonka tuotteista tuli meille p&&tuotteet ja saimme yksinoikeudet

myyda tuotetta Suomessa.
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Hybridiyrittdjyys on kuitenkin vaativa laji. Hybridiyrittdjalla on vakisinkin enemman palloja ilmassa kuin
puhtaasti palkkaty6hon keskittyvalla. Kankaanpéad kommentoikin:

- Yrittdminen on tuonut paljon uudenlaista nakemysta taloudesta, markkinoinnista, verotuksesta, lupa-
asioiden hoitamisesta jne. Olen my6s nahnyt myyntipdydan takaa monta paikkakuntaa, jossa en valttamatta
olisi koskaan kaynyt muuten. Olen jo niin tottunut siihen, etté yrityksen asioita tulee hoidettavaksi iltaisin ja
viikonloppuisin, etten oikein osaa edes erottaa niitd normaalista arjesta tai vapaa-ajasta. Olen saanut myos
arvokasta koulutusta ja sparrausta yrittajyyteen ja talousasioihin liittyen. Lisédksi olen oppinut pyytamaan apua
ja neuvoja itseéni viisaammilta, ennen kuin on lilan myodhaista.

Hybridiyrittdjyyden haasteena on yksildiden omille hartioille kasaantuva vastuu niin oman tyénteon
ohjaamisesta kuin oman hyvinvointinsakin huolehtimisesta. My6s Kankaanpaa ja Perala ovat kokeneet

asioiden kasaantumista ja stressin oireita. Silti yhdessa yrittaminen on auttanut jaksamaan:

-Se etta meita on ollut alusta asti kaksi tasavertaista henkil6d, on ollut voimavara. Ollaan muistutettu

toistamme, etté tama on “vaan halpa harrastus”, kertoo Perala.

Vaikka kokopaivaiseen yrittajyyteen ei juuri nyt ole miehilla kiirettd, on tulevaisuuden haaveena saada
yritystoiminta sellaiseen malliin, etta joku paiva siita voisi kumpikin yrittaja saada elantonsa.

SeAMK ja Tyoterveyslaitos ovat aloittaneet Hyvinvoiva hybridiyrittdja -hankkeen, jossa etsitdén keinoja
edistda naiden tydelaman moniottelijoiden hyvinvointia. Euroopan sosiaalirahaston rahoittamassa
hankkeessa mm. jarjestetdaén hybridiyrittdjille suunnattuja tydpajoja, joissa tydstetaan hybridiyrittajien
kaytanntssa kohtaamia haasteita. Projektipaallikké Emilia Kangas kertoo, ettd mukaan paasee vielda. Syksyn

tydpajoissa paneudutaan hyvinvointiteemoihin ja ensi kevaana tuottavuuteen.
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